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Skim persaraan wujud peluang kerja

Manulife Asset Management Ser-
vices Bhd menjangka pelancaran
skim persaraan swasta akan me-
wujudkan lebih banyak peluang pe-
kerjaan.

Ia juga katanya, akan meman-
faatkan negara melalui peminda-
han kemahiran dan teknologi yang
diperlukan untuk memulakan in-
dustri perancangan persaraan,

skap persaraan swasta baru
itu dijangka mewujudkan hingga
2,200 pekerjaan baru dan menjana
pertumbuhan keluaran dalam ne-

gara kasar (KDNK) sebanyak RM2.1
bilion dalam sektor perkhidmatan
kewangan.,

Sebagai sebahagian daripada
persediaannya untuk melancarkan
skim itu, syarikat itu menyasar un-
tuk mengambil dan melatih bakat
baru serta memperkenal teknologi
daripada operasi pencen Manulife
Financial di seluruh negara bagi
perniagaannya pada peringkat tem-
patan.

Pekerja mahir, dalam Manulife
Asset Management Services dan te-

naga kerja agensinya yang dipilih
untuk berkhidmat dalam skim per-
saraan ini boleh mengharapkan un-
tuk memperoleh kemahiran dari-
pada kalangan pakar Manulife Fi-
nancial global.

“Dengan enam juta pekerja dan
duajuta orang dewasa yang bekerja
sendiri di Malaysia, industri per-
saraan swasta berpotensi mencapai
nilai RM18 bilion,” kata Ketua Ek-
selutif Manulife Asset Management
Services, Edward Ooi di Kuala Lum-
pur, semalam. -



