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Syarikat didenda

RM12,000 tak
patuh gaji minimum

Shah Alam: Sebuah syarikat
penyimpanan rekod, didenda
sebanyak RM12,000 oleh Mah-
kamah Majistret di sini, se-
malam, kerana gagal mema-

tuhi gaji minimum pekerja -

RM900 sebulan, seperti dite-
tapkan Dasar Gaji Minimum
Kebangsaan.

Majisiret Norshakinah Ah-
mad Kamarudin memerintah-
kan hukuman itu selepas pe-
ngurusan Regalia Records Ma-
nagement Sdn Bhd dari Bukit
Jelutong di sini, mengaku ber-
salah terhadap 12 pertuduhan
mengikut Seksyen 43 Akta Maj-
lis Perundingan Gaji Negara
2011, kerana gagal membayar
gaji pokok seperti ditetapkan
kepada empat pengawal ke-
selamatan syarikat itu.

Berdasarkan pertuduhan,

pada 13 Dgns 2014, kira-kira
jam 10 pagi, satu pemeriksaan

- penguatkuasaan dijalankan
terhadap Regalia Records Ma-

nagement di alamat No 6, Ja-
lan Astaka U8/84, Taman Per-
industrian Bukit Jelutong.

Hasil pemeriksaan menda-
pati majikan menggajikan em-
pat orang pekerja asing warga
Nepal iaitu Rajan Damai, Sah-
ni Mithun, Ansari Mas]eudJ
dan Pandit Jitendra.

qui pokok RM27 sehari
Syarikat itu didapati masih

membayar gaji pokok pada Ap-.

ril, Mei dan Jun 2014 pada

~kadar RM27 sehari kepada Ra-

jan, manakala Sahni, Ansari

dan Pandit menerima pada ka- -

dar RM25 sehari, iaitu satu
pelanggaran perintah gaji mi-

nimum kepada pekerja ber-
kenaan, mengikut Seksven 43
akta itu. :

Pegawai Pendakwa Jabatan
Tenaga Kerja Selangor, Siti Nur
Alifah Hairudin, berkata ma-

 jikan berkenaan perlu dibe- |
rikan hukuman setimpal ke-

rana berdegil dan enggan

.membayar gaji minimum

RM2900 sebulan kepada pekerja
masing-masing, yang bertuju-

an meningkatkan pendapatan §

pekerja bawahan.
- Terdahulu, Pengurus Jaba-
tan Sumber Manusia syarikat

itu meminta mahkamah

mempertimbangkan huku-
man minimum, kerana ia
adalah kesalahan kali perta-
ma.

Mengikut Akta Perundmgan
Gaji Negara 2011, majikan
yang gagalmematuhi Perintah

‘Gaji Minimum boleh didenda .
maksimum RM10,000 setiap
pekerja bagi kesalahan perta-

ma, jika terus ingkar, denda
RM1,000 setiap pekerja sehari,

manakala bagi kesalahan ke-

dua dan seterusnya denda
maksimum RM20,000 atau
penjara makmmmn lima ta-
hun atau kedua-duanya.

Pengurus Jabatan Sumber
Manusia Regalia Records
Management keluar dari
Mahkamah Majistret

Shah Alam, semalam.
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